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ANALYSE DES REGISTRES

SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL
Article 60 du décret 82-453 du 28 mai 1982 relatif à la santé et sécurité et l’amélioration des conditions de 

travail dans la fonction publique d’Etat
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Réunion du CHSCT AUBE 

du 24  JUIN 2021

47 signalements pris en compte dans le suivi édité par ERINE
47 signalements analysés par le CHSCTD Aube

DONNEES QUANTITATIVES
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35 en école
74 %

6 en Lycée
13 %

6 en collège
13 %

0 en Lycée 
professionnel

0 %

47 signalements 
dématérialisés 

Dont 15 en REP et 0 en 
REP+

* Comptage d’après export de la synthèse des signalements sur https://erine.ac-reims.fr/registre/consult/commun/liste.php

Un comptage effectué depuis l’application dématérialisée « erine.ac-reims.fr »

0 en SADM
0 %
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Préconisations

• Prévention primaire

• Prévention secondaire et 
tertiaire

Risques évalués

DONNEES TYPOLOGIQUES
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Une répartition des facteurs de risque qui reprend la tendance habituelle 

où les facteurs humains prévalent sur les facteurs organisationnels et 

techniques

* Comptage d’après export de la synthèse des signalements sur https://erine.ac-reims.fr/registre/consult/commun/liste.php

Humain

52%
Organisationnel

36%

Matériel

12%

FACTEURS DE RISQUES
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RÉPARTITION DES NIVEAUX DE RISQUE ÉVALUÉS
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Une évaluation basée sur l’appréciation des membres du CHSCT

* Comptage d’après étude de signalements en groupe de travail CHSCT soit  47 signalements renseignés

Les 
situations

de RPS 
sont 

difficiles à 
évaluer

Risque très élevé24 signalements
51 %

Risque élevé3 signalements
6 %

Risque modéré14 signalements
30 %

Risque faible0 signalements
0 %

Risque non évalué3 signalements
6%
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RÉPONSES APPORTÉES AUX SIGNALEMENTS
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Une prévention essentiellement de niveau tertiaire et insuffisante

Très peu 
ou pas 

d’actions 
de 

prévention 
primaire 

sont 
proposées

• Ont fait l’objet d’une action locale visant à 
réduire le risque très efficacement

1 signalements
2 %

• Ont fait l’objet d’une action locale visant à 
réduire le risque efficacement

0 signalements
0%

• Ont fait l’objet d’une action locale visant à 
réduire le risque à minima

27 signalements
57 %

• Ont fait l’objet d’une action locale 
insuffisante pour écarter le risque

12 signalements
26 %

• Ont fait l’objet d’aucune action3 signalements
6 %
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* Comptage d’après étude de signalements en groupe de travail CHSCT 47 renseignés
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RÉPARTITION DES FAITS PAR DOMAINES
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Une prévalence habituelle des facteurs humains

* Comptage d’après export de la synthèse des signalements sur https://erine.ac-reims.fr/registre/consult/commun/liste.php
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RISQUES PROFESSIONNELS MAJEURS
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Une prévalence des risques d’exposition aux situations de violence et d’agression

* Comptage effectué après les GT du CHSCTD – Chaque situation peut regrouper plusieurs signalements dans le RSST
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Prévention primaire

Développer la prévention primaire sur  3 axes
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PRÉCONISATIONS DU CHSCT

Scolarisation des 
élèves hautement 

perturbateurs

Relations parents 
enseignants

Gestion du risque 
pandémique

Evaluer les risques psychosociaux par un diagnostique RPS 
spécifique aux situations de travail à risque rencontrées

Intégrer les actions possibles et existantes au plan de prévention

Porter à la connaissance de tout le personnel le plan de prévention

Dresser une analyse à partir de l’expérience acquise en 
s’appuyant sur les échecs et les réussites

Proposer un plan de prévention du risque pandémique

Intégrer la gestion du risque pandémique au DUERP
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Améliorer les réponses apportées aux signalements déposés dans les registres Données quantitatives

Données typologiques

Analyse des risques

Prévention engagée

Répartition des faits

Plan de prévention

Préconisations

• Prévention primaire

• Prévention secondaire et 
tertiaire

Risques évalués

PRÉCONISATIONS DU CHSCT

Scolarisation des 

élèves hautement 

perturbateurs

Relations parents 
enseignants

Gestion du risque 
pandémique

•Les acteurs de la prévention doivent mieux identifier les risques encourus et les évaluer

• Privilégier les actions de prévention en faveur des personnels exposées aux risques 

• Proscrire les réponses qui se limitent à de simples justifications

• Proscrire toute remise en cause des personnels qui alertent et se sentent exposés

• Inciter les agents à faire des propositions d’amélioration des conditions de travail

Un protocole départemental des actions à mettre en œuvre pourrait améliorer 

la prise en charge des personnels

• Améliorer les contenus et la diffusion de l’information
• Piloter et soutenir l’adaptation des protocoles sanitaires aux contraintes locales

• Améliorer les conditions d’utilisation et d’approvisionnement des EPI

Prévention secondaire et tertiaire

PRÉCONISATIONS DU CHSCT
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Mettre à jour le plan de prévention départemental
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Associer  tous les acteurs de la prévention à la définition du plan de prévention 

et à sa mise en œuvre !

• Elaboration des diagnostiques RPS

• Propositions d’actions de prévention et de 

protocoles

• Diffusion de l’information auprès des 

personnels
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